
 

 

Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. (DSV) ist der Spitzenverband des organisierten 

Schwimmsports in Deutschland. Mit 18 Landesverbänden, derzeit 2.322 Vereinen und rund 

603.000 Mitgliedern sowie fünf olympischen Sportarten (Beckenschwimmen, Freiwasser-

schwimmen, Synchronschwimmen, Wasserball, Wasserspringen) gehört der DSV zu den größ-

ten Sportverbänden Deutschlands. Wir engagieren uns für Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und 

Gesundheitssport und vertreten die Interessen unserer Mitglieder im In- und Ausland.  

Der DSV bekennt sich klar zum Recht auf sicheren Schwimmsport und verurteilt jede Form 

interpersoneller Gewalt – körperlich, psychisch und sexualisiert. 

Zur Stärkung unserer unabhängigen Strukturen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine engagierte Persönlichkeit als  

Unabhängige*n Beauftragte*n (m/w/d) / 

Ansprechperson für sicheren Schwimmsport 

Die Funktion ist ehrenamtlich und fachlich unabhängig strukturiert. 

 

Ihre Aufgaben bei uns: 

Als unabhängige*r Beauftragte*r für sicheren Schwimmsport sind Sie vertrauliche und wei-

sungsunabhängige Anlaufstelle für 

• betroffene Personen (Kinder, Jugendliche, Erwachsene), 

• Bezugspersonen (Eltern, Angehörige, Teammitglieder), 

• Trainer*innen, Funktionsträger*innen und weitere Beteiligte im Schwimmsport, die 

Hinweise auf interpersonelle Gewalt (sexualisierte, psychische, physische Gewalt, 

Machtmissbrauch, Grenzverletzungen) geben möchten. 

Darüber hinaus 

• beraten Sie Betroffene und Ratsuchende niedrigschwellig zu Handlungs- und Unter-

stützungsmöglichkeiten. 

• begleiten Sie – auf Wunsch der Betroffenen – den weiteren Prozess nach einer Mel-

dung. 

• wirken Sie bei der Weiterentwicklung und Überprüfung der DSV-Strukturen zum 

Schutz vor Gewalt mit. 

• arbeiten Sie in enger, aber fachlich unabhängiger Abstimmung mit dem Referenten für 

Prävention und sicheren Schwimmsport, dem zuständigen Vorstand, dem Gremium 

zum sicheren Schwimmsport. 

• wirken Sie gelegentlich an Fortbildungen, Workshops oder Informationsformaten mit. 

 

Ihr Profil 

Sie bringen idealerweise folgende Qualifikationen und Erfahrungen mit: 

• Ein abgeschlossenes Studium in einem relevanten Feld (z.B. Psychologie, Soziale Ar-

beit, (Sport-)Pädagogik, Rechtswissenschaften, Kriminologie) oder eine vergleichbare 

Qualifikation mit nachweisbarer Expertise im Themenfeld Schutz vor Gewalt. 

• Fundierte Kenntnisse in mindestens einem der Bereiche: 

o Prävention sexualisierter Gewalt / Kinderschutz, 

o Opfer- und Zeugenschutz, Traumafolgen, Beratungsarbeit, 

o Aufarbeitung von Gewalt- und Missbrauchsfällen in Institutionen. 



 

 

• Berufliche Erfahrung in Beratung, Beschwerdemanagement oder Ombudsarbeit, ide-

alerweise im Sport oder in anderen Organisationen mit Kindern, Jugendlichen 

und/oder vulnerablen Gruppen. 

• Hohe Sensibilität im Umgang mit Betroffenen, insbesondere ausgeprägte Empathie 

und wertschätzende Haltung, sicheres, strukturiertes Vorgehen in belastenden Situa-

tionen und die Fähigkeit, Grenzen und Zuständigkeiten transparent zu kommunizie-

ren. 

• Kenntnisse der Strukturen des organisierten Sports, vorzugsweise im Schwimm- oder 

Wassersport, sind von Vorteil. 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit verbandlichen Gremien und hauptamtlichen 

Mitarbeitenden bei gleichzeitiger Wahrung der fachlichen Unabhängigkeit. 

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift sowie Souveränität im Um-

gang mit unterschiedlichen Zielgruppen. 

• Hohe Integrität, Verschwiegenheit und ein reflektiertes Verständnis von Macht- und 

Abhängigkeitsverhältnissen im Sport. 

Zur Sicherung der Unabhängigkeit ist vorgesehen, dass die Funktion nicht parallel mit leiten-

den Ämtern oder hauptamtlichen Beschäftigungsverhältnissen im DSV bzw. in dessen Gre-

mien verbunden wird. 

 

Rahmenbedingungen 

• Funktion: Berufung als unabhängiger Beauftragter des DSV für sicheren Schwimm-

sport. 

• Umfang: Voraussichtlich ca. 10 Stunden/Monat, abhängig vom Anfrage- und Fallauf-

kommen. 

• Einsatzort: Vorwiegend remote / telefonisch / digital; punktuelle Präsenztermine (z.B. 

Sitzungen, Tagungen) nach Abstimmung. 

• Die Aufgabe ist ehrenamtlich und unabhängig strukturiert. Der DSV übernimmt den 

Auslagenersatz. 

 

Wir bieten 

• Die Möglichkeit, wirksam zur Sicherheit und Würde von Menschen im Schwimmsport 

beizutragen. 

• Eine unabhängige Rolle mit klarer Funktion als Schutz- und Vertrauensinstanz inner-

halb des Verbandes. 

• Ein engagiertes Umfeld mit bestehenden Konzepten, Materialien und Netzwerken im 

Bereich Safe Sport. 

• Flexible Zeiteinteilung und ortsunabhängige Ausübung eines Großteils der Tätigkeit. 

• Fachlichen Austausch mit Expert*innen aus dem Sport und angrenzenden Professio-

nen. 

 

Ihre Bewerbung 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an: personal@dsv.de 

Für inhaltliche Rückfragen zur ausgeschriebenen Funktion steht Ihnen Frau Theresa Wagner, 

+49 (0)561 940 83 37 oder personal@dsv.de gerne zur Verfügung. 


