Deutscher Schwimm-Verband e.V.

Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. (DSV) ist der Spitzenverband des organisierten Schwimm-
sports in Deutschland. Mit 18 Landesverbanden, derzeit 2.322 Vereinen und rund 603.000 Mitglie-
dern sowie funf olympischen Sportarten (Beckenschwimmen, Freiwasserschwimmen, Synchron-
schwimmen, Wasserball, Wasserspringen) gehdrt der DSV zu den grof3ten Sportverbanden
Deutschlands. Wir engagieren uns fur Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und Gesundheitssport und ver-
treten die Interessen unserer Mitglieder im In- und Ausland.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01.01.2027 eine engagierte Personlichkeit als

Projektleiter*in Road to DJM (m/w/d)
Geringfugige Beschaftigung (Minijob)

Die Tatigkeit erfolgt im Rahmen einer geringfligigen Beschaftigung und kann flexibel ausgetibt
werden.

Deine Aufgaben bei uns:

Als Projektleiter*in Road to DJM begleitest Du die Weiterentwicklung eines der wichtigsten Nach-
wuchsprojekte des Deutschen Schwimm-Verbandes. Gemeinsam mit ehrenamtlichen und haupt-
amtlichen Akteur*innen gestaltest Du die Zukunft der Veranstaltungsreihe und unterstutzt die
nachhaltige Nachwuchsférderung im deutschen Schwimmsport.

Zu Deinen Aufgaben gehoren insbesondere:

Zusammenarbeit und Auswahlprozess
e Kooperation und enge Abstimmung mit dem Vorstand Leistungssport, dem Auswahlgre-
mium sowie weiteren Projektbeteiligten
e Sichtung der Ausschreibungen und Begleitung des Bewerbungs- und Auswahlprozesses
far Road-to-DJM-Veranstaltungen
¢ Kommunikation, Beratung und Unterstitzung von potenziellen und ausgewahlten Ausrich-
ter*innen bei Fragen rund um die Road-to-DJM-Veranstaltungen

Evaluation und Weiterentwicklung

e Erstellung, Verteilung und Auswertung von Feedbackbdgen

e Erarbeitung von Verbesserungsvorschlagen fur die Road to DJM auf Grundlage der gewon-
nenen Erkenntnisse und Auswertungen

e Unterstutzung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der Road to DJM sowie weiterer
DSV-Veranstaltungen zur Nachwuchssichtung und -férderung

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Nachwuchsentwicklung im DSV

e Etablierung von Prozessen zur Optimierung der Ablaufe

e Erstellung von Auswertungen sowie quantitativen Erhebungen zum Projekt Road to DJM

e Kritische Bewertung der Wirksamkeit des Projekts auf Basis der Auswertungen und Ablei-
tung konkreter Konsequenzen fur die weitere Entwicklung
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Kommunikation und Projektorganisation

Weiterentwicklung der Marketingaktivitaten rund um das Projekt Road to DJM

Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit, gegebenenfalls in Zusammenarbeit mit externen
Partnern bzw. Agenturen

Koordination sowie Vor- und Nachbereitung der Treffen der Projektgruppe und des Aus-
wahlgremiums

Unterstutzung der DSV-Geschaftsstelle bei der Abrechnung der Projektmal3nahmen

Das bringst du mit:

Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

Erfahrung im Projektmanagement

Erfahrung im Veranstaltungsmanagement

Interesse an der Entwicklung von Nachwuchs- und Forderprojekten im Sport
Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit digitalen Kommunikations- und Organisationstools

Fahigkeit, unterschiedliche Interessen zusammenzufuhren und Prozesse zielorientiert zu
begleiten

Bereitschaft zu Arbeitseinsatzen nach Absprache auch an einzelnen Abenden und Wo-
chenenden

Daruber freuen wir uns besonders

Erfahrungen im Leistungssportumfeld

Affinitat zum Schwimmsport und zu Schwimmveranstaltungen

Erfahrungen in den Bereichen Netzwerk-, Kommunikations- und Offentlichkeitsarbeit
Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen und hauptamtlichen Akteur*in-
nen in Verbanden oder Sportorganisationen

Erfahrung in der Analyse und Auswertung von Projekten sowie der Ableitung strategi-
scher Handlungsempfehlungen

In unserem Becken erwarten Dich:

Die Moglichkeit, ein bundesweites Nachwuchsprojekt aktiv mitzugestalten

Ein spannendes Arbeitsfeld an der Schnittstelle von Nachwuchsférderung, Projektma-
nagement und Veranstaltungsentwicklung

Flexible Arbeitszeiten und hohe zeitliche Eigenverantwortung

Zusammenarbeit mit einem engagierten Netzwerk aus Haupt- und Ehrenamt im deut-
schen Schwimmsport

Kurze Entscheidungswege und die Méglichkeit, eigene Ideen einzubringen

Du willst bei uns mitschwimmen?

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Bitte sende Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen, zusammengefasst in einer PDF-Datei, per
E-Mail an: personal@dsv.de

Far Fragen steht Dir Theresa Wagner (Tel. 0561- 9 40 83-37 oder personal@dsv.de) gerne zur Ver-
fugung.
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