Deutscher Schwimm-Verband e.V.

Stellenausschreibung

Der Deutsche Schwimm-Verband gehért mit rund 560.000 Mitgliedern zu den mitgliederstarksten
Sportfachverbanden in Deutschland und engagiert sich fir den Schwimmsport in Deutschland in seiner
ganzen Vielfalt von fiinf olympischen Sportarten bis hin zum Breiten-, Freizeit- und Gesundheitssport.

Im Geschéftsbereich Leistungssport Wasserspringen suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine*n Bundesstiitzpunkttrainer*in (m/w/d)

Im Rahmen der Gesamtverantwortung sorgt er*sie - im Sinne der Richtlinienkompetenz

des DSV - fiir eine kooperative Zusammenarbeit in der Umsetzung der strategischen Erfolgs- und
Leistungssportziele des DSV mit allen regionalen Partnern (LSB, LFV, OSP, stiitzpunkttragender
Verein etc.)

Die Vollzeitstelle (40 Std./Woche) am Bundesstiitzpunkt Wasserspringen in Dresden ist zunachst auf
zwei Jahre befristet, eine Option auf Verlangerung besteht.

Zu Ihren Hauptaufgaben gehort:

e Verantwortung fiir die Umsetzung der trainingsmethodischen Grundkonzeption des DSV in der
Zusammenarbeit mit allen hauptberuflichen Trainerebenen am Bundesstiitzpunkt und in der
Region

e Verantwortung fiir die Entwicklung der Disziplin im Hinblick auf die Kader- und
Leistungsentwicklung am Bundesstiitzpunkt und in der Region

e Die Entwicklung und Fiihrung des gesamten hauptberuflichen Trainerstabes am
Bundesstltzpunkt sowie die Strukturierung eines Wettkampfangebotes in enger Abstimmung
mit dem*der Chef-Bundestrainer*in

e Verantwortliche Realisierung des tdglichen Trainingsprozesses der ihm zugeordneten
Bundeskader mit dem Ziel der erfolgreichen Teilnahme an den internationalen Meisterschaften
(Steuerung der Trainings- und Wettkampfplanung)

e Umsetzung der individuellen Trainingspldne (ITP) und Sicherung der
Trainingsdatendokumentation sowie Durchfiihrung einer regelmaBigen komplexen
Leistungsdiagnostik

e Abstimmung des dualen Karrieremanagements der ihm zugeordneten
Bundeskaderathlet*innen

e Teilnahme an MaBnahmen der Leistungsférderung im Rahmen der DSV-Jahresplanung
(Trainingslager, Lehrgange, sportmedizinische Untersuchung, Leistungsdiagnostik) in
Zusammenarbeit mit dem*der ibergeordneten Chef-Bundestrainer*in

e Erarbeiten von Vorschldgen zur Nominierung der DSV-Bundeskader und zur Kaderbildung

e Mitwirkung bei der A-Trainer-Aus- und Weiterbildung sowie weiteren FortbildungsmaBnahmen
in Abstimmung mit dem*der Chef-Bundestrainer*in bzw. Bundestrainer*in
Bildung/Wissenschaft

Ihr Profil:
e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sportwissenschaften (Diplom,
Bachelor, Master)
e Nachweisliche Fachkompetenz und mehrjahrige Erfahrung als Trainer*in in der Sportart
Wasserspringen (A-Trainer-Lizenz)
Kenntnisse und Erfahrungen hinsichtlich der Strukturen und Systeme im Leistungssport
Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch in Wort und Schrift (Sprachniveau B2)
Soziale Kompetenz und hohe Bereitschaft zu kollegialer Teamarbeit
hohes Engagement, Motivation, Kreativitat und Flexibilitat
hohe Bereitschaft zur selbststandigen Arbeit und Aneignung neuer Kenntnisse
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Wir bieten einen attraktiven Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeitmodellen und leistungsgerechter
Vergltung. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre ausfiihrliche Bewerbung unter
Angabe ihrer Gehaltsvorstellungen bitte bis zum 31.10.2023, zusammengefasst in einer pdf-Datei, per
Email an personal@dsv.de .

Fir Fragen steht Ihnen Herr Patrick Roschel +49 (0) 561 9 40 83-13 roschel@dsv.de zur Verfiigung.
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