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Stellenausschreibung 

 
Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. (DSV) als Spitzenverband des organisierten 
Schwimmsports in Deutschland gehört mit seinen 18 Landesverbänden, rd. 2.300 

Vereinen und  527.000 Mitgliedern sowie fünf olympischen Sportarten 
(Beckenschwimmen, Freiwasserschwimmen, Synchronschwimmen, Wasserball, 

Wasserspringen) zu den größten Sportverbänden in Deutschland. Der DSV engagiert 
sich für den Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und Gesundheitssport. Er vertritt die 
Interessen seiner Mitglieder im In- und Ausland. Der Sitz der Geschäftsstelle ist 

Kassel. 
 

Zum 01.01.2022 sucht der DSV eine/einen  
 

OSP Trainer*in Essen  (m/w/d) 

Die Tätigkeit erfolgt auf der Grundlage der Leistungssportkonzeption des DSV. Die 
Stelle ist eine Vollzeitstelle (40 Std./Woche) und zunächst bis zum 31.12.2023 

befristet. 

 
Ihre Hauptaufgaben: 

 
 Methodische und pädagogische Führung von Landes- und 

Bundeskaderathleten*innen im täglichen Training und Betreuung dieser 

Sportler*innen bei Wettkämpfen 

 Arbeit im Bereich des Anschluss- und / oder Hochleistungstrainings 

entsprechend der Stützpunktkonzeption Schwimmen, aktive Mitarbeit an 

Konzepten und Rahmentrainingsplänen sowie Erarbeitung von Trainings- und 

Wettkampfdokumentationen 

 Enge Zusammenarbeit mit den Schwimmtrainern*innen auf Landes- und 

Bundesebene und aktive Mitarbeit im Management des Bundesstützpunktes 

Schwimmen 

 Enge Zusammenarbeit mit der Eliteschule des Sports (Verflechtung von 

Schule und Training der Sportler*innen im Rahmen der dualen Karriere)  

 Punktuelle Mitarbeit in der Aus- und Fortbildung der Trainer*innen in der 

Sportart Schwimmen 

 Förderung der Zusammenarbeit zwischen Bundesstützpunkt Schwimmen und 

dem Olympiastützpunkt Rhein Ruhr  

 

Ihr Profil: 

 
 Hochschulabschluss Sportwissenschaften, Sportlerer*in (Diplom oder 

Bachelor / Master) ggf. Trainerlizenz A (Sportschwimmen) oder 

Diplomtrainer*in 

 Umfassende Kenntnisse zur Trainingsmethodik in der Sportart Schwimmen 

Hier steht noch optional ein Zusatztext. 
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 Teamfähigkeit, hohe Belastbarkeit, Engagement, Zuverlässigkeit und 

Kreativität 

 Pädagogisch- psychologische Erfahrung im Umgang mit Bundes- und 

Landeskaderathleten*innen und deren Umfeld 

 Praktische Erfahrung im leistungssportlichen Training 

 Sichere Kenntnisse im Umgang mit modernen Kommunikationsmitteln und PC 

Standardsoftware 

 Besitz einer gültigen Fahrerlaubnis für PKW 

 

Die Vergütung ist der Bedeutung der Aufgabe angemessen und orientiert sich am 
Leistungssportpersonalkonzept des Deutschen Olympischen Sportbundes.  
 

Ihre ausführliche Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen richten Sie 
bitte bis zum 19.11.2021, zusammengefasst in einer pdf-Datei, per Email an 

personal@dsv.de,  
 
Deutscher Schwimm-Verband e.V.  

Frau Lilli Schaal - persönlich/vertraulich  
Korbacher Straße 93  

34132 Kassel. 
 
Für Fragen steht Ihnen Herr Hannes Vitense (Tel.: 0172-8317403) zur Verfügung. 
 


