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Stellenausschreibung 
 

Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. (DSV) als Spitzenverband des organisierten Schwimmsports in 

Deutschland gehört mit seinen 18 Landesverbänden, rd. 2.200 Vereinen und 560.000 Mitgliedern zu den 

größten Sportverbänden in unserem Land. Rund zwei Drittel der Vereinsmitglieder sind unter 27 Jahre. 

Unter dem Dach des DSV sind die fünf olympischen Sportarten Beckenschwimmen, Freiwasserschwim-

men, Synchronschwimmen, Wasserball und Wasserspringen organisiert. Der DSV engagiert sich für den 

Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und Jugend- und Gesundheitssport.  

 

Um die Interessen unserer Mitglieder im Bereich Jugendsport bestmöglich vertreten zu können, benöti-

gen wir innerhalb der Jugendorganisation des DSV, der Deutschen Schwimmjugend, die tatkräftige Un-

terstützung eines*einer 

Jugendreferenten*in (m/w/d) 

 

Die Stelle ist eingebunden in die DSV Geschäftsstelle in Kassel und soll als Vollzeitstelle schnellstmöglich, 

zunächst auf 1 Jahr befristet, besetzt werden. Eine langfristige Anstellung wird angestrebt. 

 

 

Welche Hauptaufgaben erwarten Dich? 

 Unterstützung des Vorstands der Deutschen Schwimmjugend  

 Entwicklung und Umsetzung von Bildungsmaßnahmen für ehrenamtliche und hauptberufliche 

Mitarbeiter*innen in der Jugendarbeit sowie für Kinder und Jugendliche 

 Unterstützung der Beauftragten für die Prävention sexualisierter Gewalt 

 Zusammenarbeit und Kommunikation mit den Jugenden der Landesschwimmverbände und der 

Deutschen Sportjugend 

 Inhaltliche und fachliche Beratung der Mitgliedsorganisationen und der Mitarbeitenden in der 

Jugendarbeit 

 Begleitung und Bearbeitung von kinder- und jugendspezifischen Themen und Fragestellungen 

sowie Aufbau und Pflege von Netzwerken und Kooperationen 

 Überwachung des Jugendetats und Abwicklung der institutionellen Förderungen durch die 

Deutsche Sportjugend im Rahmen des Kinder- und Jugendplans des Bundes sowie weiterer 

Förderpartner 

 Vorbereitung der Länderfachkonferenz Jugend in Abstimmung mit dem Vorsitzenden der Deut-

schen Schwimmjugend 

 Öffentlichkeitsarbeit 

 

       

Was solltest du mitbringen? 

 Du verfügst idealerweise über einen Hochschulabschluss in Sozialarbeit, Pädagogik, Sportwis-

senschaften o.ä.  

 Du kannst bereits erste praktische Erfahrungen im organisierten Sport vorweisen, idealerweise 

durch Vereins- oder Verbandsarbeit 

 Du hast Kenntnisse über die Strukturen des organisierten Sports und die Handlungsfelder der 

Deutschen Sportjugend 

 Du besitzt Führungs- und Sozialkompetenz, auch in Bezug auf Kinder und Jugendliche 

 Du bist kommunikativ, kreativ und setzt gern neue Ideen um 

 Darüber hinaus bist Du zuverlässig, teamorientiert und überzeugst durch eine eigenständige 

Arbeitsweise mit Organisationstalent und Moderations- bzw. Präsentationskenntnissen 

 Du hast Erfahrung mit der Beantragung öffentlicher Mittel und der Erstellung von Verwen-

dungsnachweisen      

 Du bist bereit auch in den Abendstunden und an Wochenenden an wechselnden Orten zu arbei-

ten     
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Du hast Dich in dem Profil wiedererkannt und möchtest gerne unser Team verstärken? Dann lass nicht 

lange auf Dich warten und schicke Deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe eines möglichen 

Eintrittstermins in einer zusammenhängenden pdf-Datei bis zum 13.04.2021 per E-Mail an perso-

nal@dsv.de (Frau Lilli Schaal). 

 

 

 

 

 


