
Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. ist der Spitzenverband des organisierten Schwimmsports 
in Deutschland und gehört mit seinen 18 Landesverbänden, einer der größten europäischen 
Trainervereinigung, derzeit 2.325 Vereinen und rund 588.000 Mitgliedern sowie fünf 
olympischen Sportarten (Beckenschwimmen, Freiwasserschwimmen, Synchronschwimmen, 
Wasserball, Wasserspringen) zu den größten Sportverbänden in Deutschland. Ob Leistungs-, 
Breiten-, Freizeit- oder Gesundheitssport – wir setzen uns mit Leidenschaft für die Interessen 
unserer Mitglieder ein und vertreten sie national wie international. 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Geschäftsstelle in Kassel suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen: 

Referenten Prävention (m/w/d) 
Referenten Safe Swim Sport (m/w/d) 

Deine Aufgaben bei uns: 

• Deine Arbeit führt den DSV mittelfristig hin zu einem „Sicheren-Schwimm-Sport“
• Dabei begleitest Du den Strukturprozess aktiv zusammen mit dem zuständigen Vorstand
• Du entwickelst und implementierst Maßnahmen zur Prävention im Aufgabenfeld „Sicherer-

Schwimm-Sport“ und unterstützt wichtige Interventionsprozesse
• Du vertrittst den DSV in Gremien, bist zuständig für die wissenschaftliche Betreuung und

die Begleitung von Befragungen und Evaluierungen
• Du unterstützt bei der Öffentlichkeitsarbeit
• Du erstellst, gemeinsam mit Kolleg*innen, erforderliche Bildungsformate
• Du unterstützt die Bundesstützpunkte und die Mitgliedsorganisationen beim Aufbau von

Strukturen, entwickelst für diese Maßnahmen zur Prävention und Intervention und ein
Monitoringsystem.

Bei uns kannst Du mitschwimmen! 



Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich (Sport-) Psychologie, Sportwissenschaften,
Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation

• (Berufs-)Erfahrung in den Themenbereichen Prävention sexualisierter Gewalt, systemische
Organisationsentwicklung sowie Mediation und Coaching

• Kenntnisse des organisierten (Leistungs-)Sports
• Pädagogische Fähigkeiten und Durchsetzungsvermögen
• Selbständige und strukturierte Arbeitsweise sowie eigenverantwortliches Arbeiten
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch manchmal an Wochenenden)
• Teamfähigkeit und Sensibilität
• Gute MS-Office-Kenntnisse

In unserem Becken erwartet Dich: 

• ein tolles Team: Kolleg*innen, die dich unterstützen und gemeinsam Projekte umsetzen;
• ein interessantes und abwechslungsreiches neues Aufgabengebiet mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten und Potential, verbunden mit Eigenverantwortung
• die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und umzusetzen
• Gestaltungsmöglichkeiten mit leistungsgerechter Vergütung
• Weiterbildungsmöglichkeiten und eigenverantwortliches Arbeiten
• Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristetet. Es besteht die Perspektive auf eine feste 

Anstellung im Anschluss
• Arbeitsbedingungen, die stimmen: Eine Anstellung in Teilzeit (20 Std./Woche) mit 

einer angemessenen Vergütung, flachen Hierarchien und einer offenen, wertschätzenden 
Unternehmenskultur

Du willst bei uns mitschwimmen? 

Für Fragen steht Dir Herr Patrick Roschel unter +49 (0) 561 9 40 83-13 bzw. personal@dsv.de 
zur Verfügung. Sitz der Geschäftsstelle ist Kassel. 

Bitte übersende uns Deine ausführliche Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen bis 
zum 13.04.2025, zusammengefasst in einer pdf-Datei, per Email an personal@dsv.de  
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