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Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. (DSV) ist der Spitzenverband des organisierten Schwimmsports
in Deutschland und gehort mit seinen 18 Landesverbanden, derzeit 2.322 Vereinen und rund 603.000
Mitgliedern sowie fiinf olympischen Sportarten (Beckenschwimmen, Freiwasserschwimmen,
Synchronschwimmen, Wasserball, Wasserspringen) zu den groBten Sportverbdanden in Deutschland.
Ob Leistungs-, Breiten-, Freizeit- oder Gesundheitssport - wir setzen uns mit Leidenschaft flr die
Interessen unserer Mitglieder ein und vertreten sie national wie international.

Zum 1. November 2025 sucht der Deutsche Schwimm-Verband e.V. im Geschaftsbereich
Leistungssport eine*n:

Bundesstutzpunkttrainer*in (m/w/d) Wasserball NACHWUCHS

Als Trainer*in Wasserball Nachwuchs am Bundesstitzpunkt in Berlin Ubernimmst Du
verantwortungsvolle und vielseitige Aufgaben in der Weiterentwicklung des Wasserballsports in
Deutschland.

Die Teilzeitstelle (20 Std./Woche) ist zunachst auf zwei Jahre befristet, eine Option auf eine Vollzeitstelle
besteht.

Deine Aufgaben bei uns:

Trainingskonzeption & strategische Entwicklung
e Du setzt die trainingsmethodische Grundkonzeption (Strukturplan Wasserball) des DSV um.
e Du entwickelst die Disziplin Wasserball strategisch weiter - am Bundesstitzpunkt sowie in der
gesamten StlUtzpunktregion.
e Du arbeitest eng mit den hauptamtlichen Trainerinnen und Bundestrainerinnen zusammen.

Trainingsprozess & Athletenbetreuung
e Du verantwortest und sicherst den taglichen Trainingsprozess der Bundeskader (NK1, NK2, LK)
am Stutzpunkt.
e Du betreust die Athlet*innen in allen leistungssportlich relevanten Bereichen - in enger
Abstimmung mit dem/der BundesstUtzpunkttrainer*in und unter Einbeziehung von
Expert*innen (z. B. Trainingswissenschaft, Medizin, Physiotherapie).
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Organisation & Durchfiihrung von FordermaBnahmen
e Du organisierst, koordinierst und setzt MalBnahmen wie Lehrgange, Trainingslager,
Leistungsdiagnostiken und Wettkampfe fir den DSV und am Bundesstutzpunkt um - auf Basis
der Jahresplanung.

Vertretungs- und Unterstiitzungstétigkeiten
e Du vertrittst den/die Bundesstutzpunkttrainer*in bei Abwesenheit.
e Dunimmst an zentralen MalBnahmen des DSV (z. B. Lehrgénge, Meisterschaften) teil - in enger
Zusammenarbeit mit dem/der verantwortlichen Bundestrainer®in.
e Du arbeitest punktuell bei der Aus- und Fortbildung von Trainer*innen am Bundesstitzpunkt
mit.

Zusammenarbeit & Netzwerkpflege
e Du pflegst eine enge Zusammenarbeit mit dem Olympiastitzpunkt Berlin und allen relevanten
Partnern im Leistungssportverbundsystem (z. B. Eliteschulen des Sports).
e Du arbeitest im Trainer*innenteam bei Talentsichtung und -auswahl mit.
e Du bringst Dich aktiv in den Trainer*innenrat Wasserball Berlin ein.

Das bringst du mit:

e Du hast nachweislich Fachkompetenz und mehrjahrige Erfahrung als Trainer*in im Wasserball
- idealerweise mit einer A-Trainer*in-Lizenz Wasserball.

e Du bist mit aktuellen internationalen Entwicklungen im Wasserball vertraut - sowohl taktisch,
technisch als auch im konditionellen Bereich.

e Du arbeitest kommunikationsstark, teamorientiert und zuverldssig - und bringst hohe
Flexibilitat und Einsatzbereitschaft mit.

e Du bist eigenstandig und lernbereit, insbesondere in der Weiterentwicklung Deiner
Fachkenntnisse.

e Du verfigst Uber gute MS-Office-Kenntnisse.

e Du besitzt den Fuhrerschein Klasse B.

In unserem Becken erwarten Dich:
e Spannende Aufgaben mit Wirkung - du arbeitest an Themen, die unseren Verband wirklich

weiterbringen.

e Gestaltungsspielraum und Verantwortung - dein Aufgabenbereich gehort dir, mit viel Platz fur
eigene Ideen.

e Ein Team, das zusammenhalt - mit Kolleg*innen, die dich unterstitzen und Erfolge gemeinsam
feiern.

e Weiterkommen leicht gemacht - mit Fortbildungen, Entwicklungsmdoglichkeiten und echten
Aufstiegschancen.

e Arbeitsbedingungen, die stimmen - faire Vergutung, flache Hierarchien und eine Kultur, in der
Wertschatzung gelebt wird.

Die Vergutung richtet sich nach dem Leistungssportpersonalkonzept des Deutschen Olympischen
Sportbundes (DOSB) und entspricht der Bedeutung Deiner Aufgabe im deutschen Spitzensport.

Du willst bei uns mitspielen?
Bitte Ubersende uns Deine ausfihrliche Bewerbung unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellungen bis zum
15. Oktober 2025, zusammengefasst in einer pdf-Datei, per Email an personal@dsv.de

Fur Fragen steht Dir Dirk Hohenstein hohenstein@dsv.de (Tel.: 0171 379 4004) zur Verfigung.
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