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Stellenausschreibung 
 

Der Deutsche Schwimm-Verband e.V. (DSV) als Spitzenverband des organisierten Schwimmsports 

in Deutschland gehört mit seinen 18 Landesverbänden, rd. 2.300 Vereine und 527.000 Mitgliedern 

sowie fünf olympischen Sportarten (Beckenschwimmen, Freiwasserschwimmen, 

Synchronschwimmen, Wasserball, Wasserspringen) zu den größten Sportverbänden in 

Deutschland. Der DSV engagiert sich für den Leistungs-, Breiten-, Freizeit- und Gesundheitssport. 

Er vertritt die Interessen seiner Mitglieder im In- und Ausland. Der Sitz der Geschäftsstelle ist 

Kassel. 
 

Zum 01.01.2022 sucht der DSV zur Leitung, Koordinierung und Steuerung des 

Geschäftsbereiches Leistungssport eine*n  
 

Direktor*in Leistungssport (m/w/d) 
 

Es handelt sich um eine Festanstellung in Vollzeit (40 Stunden/Woche) zur Befristung bis 2024 mit 

Option der Verlängerung für den Olympia-Zyklus 2025-2028. 

 

Ihre Hauptaufgaben 

 

 Strategische Gesamtausrichtung des Leistungssports in den fünf olympischen Sportarten 

(Beckenschwimmen, Freiwasserschwimmen, Wasserspringen, Wasserball, 

Synchronschwimmen) sowie die strategische Gesamtverantwortung für die Entwicklung 

des Spitzen- und Nachwuchssports in den benannten Sportarten 

 Steuerung und Controlling der Finanz-Jahresplanung und des Leistungssportpersonals 

(außerordentlicher Haushalt) sowie der dem Leistungssport zugewiesenen Mittel des 

ordentlichen Haushaltes für alle olympischen Sportarten 

 Steuerung des Leistungssports auf der Bund-Länder-Ebene mit den beteiligten Partnern 

im Rahmen der Stützpunktkonzeptionen des DSV 

 Verantwortliche Führung der Zielvereinbarungsprozesse mit DOSB, BMI und BVA für die 

Verwendung von Fördermitteln des Bundes sowie die Sicherstellung der Einhaltung der 

Förderbestimmungen in den olympischen Sportarten 

 Sportpolitische Vertretung des Verbandes in nationalen und internationalen Gremien 

(DOSB, LEN, FINA, NADA, WADA) 

 Zusammenarbeit mit sportinternen und –externen Institutionen (u.a. DOSB, DOSB-

Trainerakademie, Institut für angewandte Trainingswissenschaften, NADA, 

Olympiastützpunkte, Bundeswehr, Bundespolizei und den für den Leistungssport 

verantwortlichen Landes-/Bundesministerien) 

 Übergeordnete Gesamtleitung aller nationalen und internationalen Lehrgangs- und 

Wettkampfmaßnahmen der DSV-Nationalmannschaften und seiner 

Bundeskaderathleten*innen in den olympischen Sportarten 

 Sicherstellung der Betreuungsleistungen in Sportmedizin, -physiotherapie, -psychologie, 

Trainingswissenschaft, Ernährungs- und Laufbahnberatung in Abstimmung mit den in den 

fünf Sportarten verantwortlichen Chefbundestrainern*innen bzw. Bundestrainern*innen 

 Verantwortung der Implementierung der Nominierungsrichtlinien für internationale 

Wettkämpfe und Meisterschaften sowie der Kaderkriterien in den fünf olympischen 

Sportarten in Zusammenarbeit mit den verantwortlichen Chefbundestrainern*innen bzw. 

Bundestrainern*innen 

 Verantwortung des dualen Karrieremanagements sowie der Bereiche 

Bildung/Wissenschaft sowie Qualifizierung in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Partnern  
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 Delegationsleitung bzw. Chef de Mission bei den internationalen Meisterschaften der DSV-

Nationalmannschaften sowie Teilmannschaftsleitung bei den Olympischen Spielen 

 Verantwortung für den Bereich Leistungssportpersonal des DSV inklusive des 

Personalmanagements in den Bereichen Planung, Rekrutierung, Entwicklung und 

Freisetzung 

 

Ihr Profil 

 

 Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Sportwissenschaft, 

Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften, Sportmanagement o.ä.  

 Profunde Kenntnisse der Strukturen, Systeme und Netzwerke des Leistungssports sowie 

mehrjährige Führungserfahrung im Bereich Leistungssport einer olympischen Sportart 

bzw. vergleichbare Qualifikation 
 Unternehmerische Denkweise und Innovationskraft 

 Hervorragende analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Überdurchschnittliches Engagement, strukturierte Arbeitsweise, Durchsetzungskraft und 

Verhandlungsgeschick 

 Souveränes Auftreten gegenüber Mitgliedern und Geschäftspartnern sowie Vertretern 

aus Politik und Wirtschaft und ehrenamtlichen Funktionsträgern  

 Erfahrung im Umgang mit der Presse 
 

Ihre ausführliche Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres möglichen 

Eintrittstermins richten Sie bitte bis zum 30.06.2021, zusammengefasst in einer pdf-Datei, per 

Email an personal@dsv.de 

 

Deutscher Schwimm-Verband e.V. 

Frau Lilli Schaal - persönlich/vertraulich 

Korbacher Straße 93, 34132 Kassel. 

 

Für Fragen steht Ihnen der Präsident des DSV, Herr Marco Troll, (troll@dsv.de), zur Verfügung. 

 

 

  


